La loi du 11 février 2005 attribue, aux
personnes en situation de handicap qui en
font la demande, le statut de Bénéficiaire
de ['Obligation d'Emploi (BOE) qui
permet d'accéder a des droits.

Suis-je bénéficiaire de
I'Obligation d’Emploi ?

Vous bénéficier du statut BOE si vous relevez

d'une catégorie suivantes :

Les agents bénéficiant d'une RQTH
(Reconnaissance de la Qualité de Travailleur

Handicapé).
Les titulaires d'une carte d’invalidité.

Les bénéficiaires de I'Allocation Adulte

Handicapé (AAH).

Les agents reclassés statutairement suite
a l'inaptitude constatée de la médecine du

travail.

Les bénéficiaires d'une ATI (allocation
temporaire d'invalidité) ou une rente
liée a une maladie professionnelle ou un
accident de travail ayant entrainé une

incapacité permanente supérieur a 10%.

Les  bénéficiaires  d'une  pension

d’'invalidité.

La RQTH, ca change quoi ?

L'obtention de ce statut donne des
droits, permet de prétendre a des aides
financieres du FIPHFP et de bénéficier d'un
accompagnement adapté pour continuer a
travailler.

cAménagement du poste de travail a

I'aide de moyens techniques, humains et
organisationnels.

Financement pour acquérir des protheses
auditives, ortheses, fauteuils roulant ...
Des solutions de formation pour
compenser le handicap, ou accompagner
un projet de réorientation professionnelle
Aide a la mobilité pour le travail domicile-
travail

Vous pouvez demander votre dossier RQTH
aupres de la Maison Départementale
des Personnes Handicapées de votre

département.

Vous pouvez également vous renseigner
aupres du référent handicap du CHDV.

VRAI ou FAUX ?

Le statut de travailleur handicap est
confidentiel.

“Cette information est strictement confidentielle.
Vous n'étes pas dans lobligation den informer
lemployeur si vous souhaitez en faire part
seulement au médecin du travail "

Le statut peut-étre un frein dans mon
évolution de carriere.

Non, la reconnaissance de votre situation
permettra de prendre en compte votre état de

santé dans votre parcours professionnel et de
bénéficier des aides du FIPHFP"

/80% des handicaps dans le monde du

travail sont invisibles.

“Prés de 30 000 personnes en France en dge
de travailleur vivent une situation de handicap
chaque année.”

J Le fait de rencontrer des difficultés de

santé n‘entraine pas forcément une
situation de handicap au travail.
“Rapprochez-vous du referent handicap et

maintien dans lemploi du CHDV. Il pourra vous
renseigner sur les démarches a suivre.”
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Vous avec déja une reconnaissance
en qualité de travailleur handicapé et
vous souhaitez faire parvenir votre
justificatif a votre employeur ?

Vous avez
d’autres
questions ?

ee
o0

Centre Hospitalier Drome Vivarais
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